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 الأسرية.ـان الدائمة بجمعية يُسر للتّنمية للجا

 .   لجنة الاستشارات الأسرية والبرامج والمشاريع-أ

م بخصوص تشكيل لجنة  2023/    10/  11  -ه26/03/1445بتاريخ    05/01/23بناءً على ما تمّ إقراره باجتماع مجلس الإدارة رقم           

 . دائمة 

 م2024/ 12/ 22 -هـ 1446/  06/ 22م  حتى نهاية دورة المجلس في   2023/  10/  11 –هـ 1445/   03/  26من  :  مدة اللجنة 

أسرية مبتكرة حسب الاحتياج   وأنشطة ومبادرات    الأسرية واقتراح برامج   تإدارة الاستشارااف على  هو الإشر :  الهدف العام للجنة

   الاجتماعي

  مجلس الإدارة.:  الارتباط التنظيمي

 : كل شهرين  جدول الاجتماعات

 :  مهام واختصاصات اللجنة

 استحداث خدمات مجتمعيّة حسب احتياج المجتمع.- 1

 طفولة ومشاريع شبابية بطريقة إبداعية وغير تقليدية تناسب توجّهات الجيل الجديد.ابتكار مشاريع  -2

 اقتراح موضوعات للملتقيات السنوية. -3

 . ابتكار مبادرات حسب دارسات ومسح ميداني تلبي احتياجات المجتمع-4

 أعضاء اللجنة :

 الصفة باللجنة  الاسم  الصفة بالجمعية  م

 رئيسًا    جمال  صالح صباح . أ    إدارة  مجلس  عضو  1

 عضواً   د. طلحة بنت حسين  فدعق    عضو مجلس إدارة  2

 عضواً  أ. أريج بنت محمد  حبحب   عضو مجلس إدارة   3

 عضواً  د. أماني بنت محمد   الدوسري  مختص من خارج الجمعية   4

 اللجنة أمينة   أ.سيادة الهاشمي الأمير  مديرة إدارة الاستشارات الأسرية   5
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 اللجنة التنفيذية  .-ب

م بخصوص تشكيل 2023/  10/ 11 -هـ   1445/  03/    26بتاريخ :    05/01/23بناءً على ما تّم إقراره باجتماع مجلس الإدارة رقم 

 . لجنة دائمة

 م   2023/  10/  11 -هـ 1445/  03/  26من  : مدة اللجنة

 م2024/ 12/ 22 -هـ 1446/  06/ 22حتى نهاية دورة المجلس في  

  الاشراف العام على أعمال الجمعية.: الهدف العام للجنة

 : مجلس الإدارة.   الارتباط التنظيمي

 : كل شهرين  جدول الاجتماعات

 :   مهام واختصاصات اللجنة

 وتقديم التوصية حيالهما لمجلس الإدارة. دراسة خطة الجمعية السنوية والتقرير السنوي لأنشطة الجمعية-1

 متابعة أعمال وأنشطة الجمعية وفق الخطة التشغيلية المعتمدة من مجلس الإدارة والجمعية العمومية .-2

 اقتراح آليات تطوير عمل الجمعية وفق رؤية ورسالة وأهداف الجمعية.-3

 وأهداف الجمعية.مراجعة واقتراح سياسات عمل الجمعية المحققة لرؤية  -4

 اقتراح إجراءات تعيين موظفي الجمعية ومهامهم وتحديد أجورهم. -5

 .دراسة ما يحال لها من مجلس الإدارة وتقديم الرأي -6

 الصفة باللجنة  الاسم  الصفة بالجمعية  م 

 رئيسًا   الفيفي أحمد  بنت سميرة .د.أ   إدارة مجلس عضو 1

 عضوًا    الجابري فهدا بنت أمجادأ.   التنفيذي المدير 2

  د . مها بنت حسن القحماني  عضو مجلس إدارة  3

 والتخطيط الأعمال إدارة في  متخصص -   الجمعية خارج من خبير 3
 .  والجودة الإستراتيجي

 عضواً    خالد أبوبكر.د

 عضواً    الإدارات مديرات   الإدارة مجلس من  وجودها الحاجة تقتضي ومن الإدارات مديرات 4



 
 
 
 
 
 
 

 

 م   /23/ 05

11  /10/ 2023 –  26   /03/1445

 

 

 

 الحاضرات من عضوات مجلس الإدارة : 

 التوقيع  لم يحض   حض   المنصب الاسم م

لم  اعتذر 

 يعتذر 

    √ الإدارةرئيس مجلس  أ.د. هيفاء بنت عثمان فدا  1

   √ نائب رئيس مجلس الإدارة  أ. صباح بنت صالح جمال  2

 

ف المال   أ. عفاف بنت عبادي خياط 3
   √ المشر

 

د/إيمان بنت عبد الرحمن  4

 المغرب   

   √ عضو مجلس إدارة 

 

5   
ة بنت أحمد الفيف     √ عضو مجلس إدارة  أ. د. سمير

 

   √  مجلس إدارة عضو  أ/ بثينة بنت حسير  الأمير  6

   √  عضو مجلس إدارة  د/أمل بنت محمد بنونة  7

    √ عضو مجلس إدارة.  أ/أري    ج بنت محمد حبحب  8

9    
 مها القحماني    √ عضو مجلس إدارة  د . مها  بنت حسن القحماب 

   √ عضو مجلس إدارة  د/طلحة بنت حسير  فدعق 10

 

   √ إدارة. عضو مجلس  أ/ هناء بنت فؤاد مصل   11
 هناء

 

 

 


